
                                             

 

 

 

Σκέλος  II «Υποστήριξη της πρόσβασης των Ρομά NEET στην αγορά 

εργασίας» 

 

Στο πλαίσιο του Σκέλους/Τομέα II «Υποστήριξη της πρόσβασης των Ρομά NEET στην αγορά 

εργασίας», η πρόσκληση στοχεύει στην υποστήριξη διακρατικών έργων κοινωνικού 

πειραματισμού που δοκιμάζουν καινοτόμες προσεγγίσεις για τη βελτίωση της πρόσβασης 

των Ρομά NEET στην απασχόληση μέσω εξατομικευμένων στρατηγικών ενεργοποίησης.  

Οι υποψήφιοι ενθαρρύνονται να προτείνουν δραστηριότητες που ταιριάζουν καλύτερα στο 

συγκεκριμένο πλαίσιο τους, ωστόσο κάθε πρόταση πρέπει να περιλαμβάνει τις ακόλουθες 

βασικές δραστηριότητες:   

1. Χαρτογράφηση των συγκεκριμένων προβλημάτων και προκλήσεων που 

αντιμετωπίζουν οι Ρομά NEET. Οι δραστηριότητες περιλαμβάνουν τον 

προσδιορισμό των ομάδων-στόχων, καθώς και των προβλημάτων και των 

προκλήσεων που αντιμετωπίζουν οι ομάδες αυτές και που τους εμποδίζουν να βρουν 

εργασία.   

2. Σχεδιασμός ενός εξατομικευμένου μοντέλου υποστήριξης και ενεργοποίησης για 

την επαγγελματική σταδιοδρομία των Ρομά NEET μέσω της ενίσχυσης της 

συνεργασίας μεταξύ των ενδιαφερόμενων μερών. Για παράδειγμα, οι 

δραστηριότητες μπορεί να περιλαμβάνουν τη συμμετοχή και τη συνένωση βασικών 

ενδιαφερόμενων μερών που σχετίζονται με τους Ρομά NEET, όπως οργανώσεις που 

εκπροσωπούν τους Ρομά, ΜΚΟ και δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης. Η συμμετοχή 

των νέων Ρομά στο σχεδιασμό λύσεων θα αποτελέσει βασικό στοιχείο.   

3. Προσέγγιση και αντιστοίχιση. Οι δραστηριότητες θα πρέπει να περιλαμβάνουν την 

αντιστοίχιση των Ρομά NEET με συγκεκριμένες ευκαιρίες εργασίας ή την 

ευαισθητοποίηση σε τομείς στους οποίους οι Ρομά NEET θα μπορούσαν να 

ασκήσουν αυτοαπασχόληση.   

4. Δραστηριότητες που υποστηρίζουν την απασχόληση ή την αυτοαπασχόληση της 

ομάδας-στόχου. Τέτοιες δραστηριότητες θα μπορούσαν να περιλαμβάνουν, π.χ.  

οργανωτικά κίνητρα για την πρόσληψη Ρομά NEET και τη διατήρησή τους στην 

απασχόληση για τουλάχιστον έξι μήνες (δηλ. οικονομική στήριξη υπό μορφή 

επιδομάτων μισθού ή μη οικονομική στήριξη υπό μορφή καθοδήγησης, 

συμβουλευτικής υποστήριξης, διαμεσολάβησης με εργοδότες). Η υποστήριξη της 

αυτοαπασχόλησης θα μπορούσε να περιλαμβάνει καθοδήγηση και συμβουλευτική 

για την ενθάρρυνση της αυτοαπασχόλησης, συμπεριλαμβανομένων συμβουλών 

σχετικά με την πρόσβαση στη χρηματοδότηση.   

5. Δραστηριότητες σχετικές με την απόκτηση δεξιοτήτων. Τέτοιες δραστηριότητες 

μπορούν να περιλαμβάνουν την παροχή κατάρτισης σχετικής με την εργασία ή 

κατάρτιση στο χώρο εργασίας, εργασιακή εμπειρία κ.λπ., ή δεξιότητες για τη 



                                             

 

διαχείριση μιας πολύ μικρής επιχείρησης με στόχο την υποστήριξη της βιώσιμης 

απασχόλησης.   

6. Επιλογή μιας αποτελεσματικής μεθόδου για την επέκταση του κοινωνικού 

πειράματος που δοκιμάστηκε μέσω του έργου και καθορισμός μιας στρατηγικής 

επέκτασης. Περιλαμβάνει την προετοιμασία μιας εφαρμόσιμης στρατηγικής για την 

αναπαραγωγή, επέκταση ή ενσωμάτωση της επιλεγμένης μεθόδου στις 

δραστηριότητες των δημόσιων υπηρεσιών απασχόλησης (PES), καθώς και για τον 

τρόπο συμμετοχής των αρμόδιων δημόσιων αρχών.  

7. Συστήματα παρακολούθησης και αξιολόγησης. Οι δραστηριότητες θα πρέπει να 

περιλαμβάνουν έρευνες μεταξύ των δικαιούχων προγραμμάτων αντιστοίχισης και 

απασχόλησης ή όσων επωφελούνται από τη στήριξη της αυτοαπασχόλησης, με 

σκοπό την παρακολούθηση και την αξιολόγηση των αποτελεσμάτων, καθώς και τον 

προσδιορισμό αποτελεσματικών τρόπων συλλογής και ανταλλαγής δεδομένων.   

8. Ευαισθητοποίηση. Οι δραστηριότητες θα πρέπει να περιλαμβάνουν τη διοργάνωση 

εκδηλώσεων και δράσεων διάδοσης με σκοπό την προώθηση προσεγγίσεων για την 

ενεργοποίηση των Ρομά NEET στην αγορά εργασίας (μισθωτή εργασία ή 

αυτοαπασχόληση).   

9. Συμμετοχή σε εκδηλώσεις αμοιβαίας μάθησης που διοργανώνει το Ευρωπαϊκό 

Κέντρο Ικανοτήτων για την Κοινωνική Καινοτομία. 

Αναμενόμενα αποτελέσματα. Οι υποψήφιοι θα πρέπει να αποδείξουν στα σχέδιά τους ότι 

εστιάζουν στην επίτευξη των επιδιωκόμενων αποτελεσμάτων και ειδικότερα στους 

ακόλουθους τομείς: 

 Βελτίωση της πρόσβασης στην απασχόληση και την αυτοαπασχόληση για τους Ρομά 

που δεν σπουδάζουν, δεν εργάζονται και δεν παρακολουθούν κατάρτιση (NEET). 

 Διατήρηση της απασχόλησης των Ρομά NEET για ελάχιστη περίοδο έξι μηνών. 

 Πολιτικές βασισμένες σε στοιχεία για πιο περιεκτικές πολιτικές ενεργού αγοράς 

εργασίας για τους Ρομά (που καλύπτουν επίσης βελτιωμένα μοντέλα προσέγγισης 

της ομάδας-στόχου, μεταξύ άλλων μέσω της χρήσης εργαλείων πληροφορικής για 

μια ολιστική προσέγγιση). 

 

Ποιοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση:   

Επιλέξιμες είναι μόνο οι κοινοπραξίες.   

Η κοινοπραξία πρέπει να περιλαμβάνει έναν αιτούντα (Συντονιστής) και τουλάχιστον δύο 

συναιτούντες. Οι συνδεδεμένοι εταίροι δεν υπολογίζονται στην ελάχιστη αυτή απαίτηση για 

τη σύνθεση της κοινοπραξίας.  

Τα μέλη της κοινοπραξίας πρέπει να εκπροσωπούν τουλάχιστον δύο διαφορετικές 

επιλέξιμες χώρες. 

Η κοινοπραξία πρέπει να περιλαμβάνει (ελάχιστη απαίτηση):   

Έναν αιτούντα (Συντονιστής) ο οποίος θα είναι δίκτυο σε επίπεδο ΕΕ, υπό τη μορφή 

ξεχωριστής νομικής οντότητας, ή οργάνωση Ρομά σε εθνικό επίπεδο, ιδρυμένη ως νομική 



                                             

 

οντότητα μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα σε κράτος μέλος της ΕΕ, της οποίας η κύρια 

αποστολή, που καθορίζεται σαφώς στο καταστατικό της οντότητας, είναι η προάσπιση των 

δικαιωμάτων των Ρομά, η συμμετοχή στη χάραξη πολιτικής και η ενδυνάμωση της 

κοινότητας.  

 

Για την τεκμηρίωση  της καθορισμένης αποστολής (συμμετοχή στις πολιτικές για τους Ρομά), 

ο αιτών πρέπει να υποβάλει, μαζί με την αίτηση, τα ιδρυτικά έγγραφα της οντότητάς του, στα 

οποία αναφέρονται σαφώς οι απαιτούμενοι στόχοι. Επίσης, πρέπει να τεκμηριώνεται η 

ιδιότητα της οντότητας ως δικτύου σε επίπεδο ΕΕ ή οργανώσεως Ρομά σε εθνικό επίπεδο. Τα 

έγγραφα αυτά πρέπει να έχουν καταχωριστεί ή να έχουν τεθεί σε ισχύ το αργότερο έως τον 

Μάρτιο του 2026.   

Μια οντότητα μπορεί να συμμετέχει ως συντονιστής μόνο σε μία κοινοπραξία.   

2. Τουλάχιστον ένας από τους παρακάτω φορείς ως συναιτούντες, ο οποίος είναι 

εγγεγραμμένος σε κράτος μέλος της ΕΕ στο οποίο λειτουργεί το δίκτυο σε επίπεδο ΕΕ ή στο 

οποίο έχει την έδρα του ο εθνικός οργανισμός των Ρομά:  

 Δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης, κέντρα εύρεσης εργασίας και ιδιωτικά γραφεία 

ευρέσεως εργασίας ή 

 Εθνικές, τοπικές και περιφερειακές δημόσιες αρχές που έχουν την αρμοδιότητα να 

εφαρμόζουν πολιτικές απασχόλησης, κοινωνικής ένταξης και εκπαίδευσης για τους 

Ρομά εκτός εκπαίδευσης, κατάρτισης ή απασχόλησης (NEET). 

Για την τεκμηρίωση του παραπάνω απαιτούμενου, οι εθνικές, τοπικές και περιφερειακές 

δημόσιες αρχές πρέπει να υποβάλουν, μαζί με την αίτηση, τα ιδρυτικά έγγραφα της 

οντότητάς τους, στα οποία αναφέρονται σαφώς οι απαιτούμενοι στόχοι. 

3. Τουλάχιστον ένας από τους παρακάτω φορείς ως συναιτούντας, ο οποίος έχει την έδρα 

του σε κράτος μέλος της ΕΕ ή σε τρίτη χώρα που περιλαμβάνεται στον κατάλογο: 

 Ιδιωτικές εταιρείες (ιδίως ΜΜΕ), κοινωνικές επιχειρήσεις· 

 Εθνικές, τοπικές και περιφερειακές αρχές (εργασίας, κοινωνικής ένταξης και 

εκπαίδευσης)·  

 Κοινωνικοί εταίροι, αντιπροσωπευτικά όργανα που συνδέονται με την αγορά 

εργασίας, συμπεριλαμβανομένων εμπορικών επιμελητηρίων και άλλων 

επαγγελματικών ενώσεων· 

 Φορείς επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΚ)· 

 Τοπικά κοινοτικά κέντρα και κόμβοι·, ΜΚΟ/τρίτος τομέας/εθελοντικές μη 

κερδοσκοπικές οντότητες που παρέχουν ενεργοποίηση της απασχόλησης· 

 Δημόσιες υπηρεσίες απασχόλησης, κέντρα εργασίας και ιδιωτικά γραφεία ευρέσεως 

εργασίας, ή εθνικές, τοπικές και περιφερειακές δημόσιες αρχές που έχουν εντολή να 

εφαρμόζουν πολιτικές εργασίας, κοινωνικής ένταξης και εκπαίδευσης για τους Ρομά 

NEET, οι οποίες εδρεύουν σε κράτος μέλος της ΕΕ διαφορετικό από εκείνο στο οποίο 

εδρεύει ο συναιτών που αναφέρεται στο σημείο 2 ανωτέρω, ή εδρεύουν σε 

επιλέξιμη από την πρόσκληση τρίτη χώρα.  



                                             

 

Άλλοι φορείς που αναφέρονται ανωτέρω μπορούν να συμμετάσχουν ως συναιτούντες ή 

συνδεδεμένοι εταίροι. 

Διάρκεια: Η αναμενόμενη διάρκεια του έργου είναι 18–24 μήνες.   

 

Ποσό επιχορήγησης: Το εκτιμώμενο ύψος της επιχορήγησης κυμαίνεται μεταξύ 800.000 

και 2.000.000 ευρώ ανά έργο (ωστόσο, αυτό δεν αποκλείει την υποβολή/επιλογή 

αιτήσεων που αιτούνται άλλα ποσά), το οποίο δεν υπερβαίνει το 80% του συνολικού 

προϋπολογισμού του έργου. Συνεπώς, τουλάχιστον το 20% της χρηματοδότησης πρέπει 

να προέρχεται από άλλες πηγές, εκτός του προϋπολογισμού της ΕΕ.  

 

Μορφή επιχορήγησης: Επιχορήγηση με κατ’ αποκοπή ποσό (lump sum).    

 


